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ITosokeHue
0 KOMHCCHH I10 YPeryJHpOBaHHIO CIIOPOB

MesKIy Y4aCTHHKaMH 00pa3oBaTeIbHbIX OTHOLIEHHUI
1.06111e MONI0XKECHUS

1.1.Hacrosmee ITooskeHHe O KOMHCCHH IO YDPETYJMPOBAHMIO CIIOPOB MEXKIY ydaCTHHKaMHU
06pa3zoBaTeNbHBIX OTHOLICHHUH (anee — IMonokenue) paspaboTaHo Ha OcHOBe DenepanbHOro
3axoHa oT 29.12.2012 Ne273-®3 «O6 obpazosannu B Poccuiickoit Denepannn (gacTh 4 CTaThs
45) ¢ HeNbIO periaMeHTalllH TIOpsAKa ee CO3aHus, OpraHu3aliu paboThI, IPUHATHSA PELICHUH.
1.2.KoMuccHrs o yperyInpOBaHHIO CIIOPOB MEXKY y4acTHUKAMU 06pa30BaTeNbHBIX OTHOIICHUH
(mamee - Komuccrst) MyHHIIMNIATIBHOTO — aBTOHOMHOTO  JIOIIKOJIEHOTO 00pa3oBaTeNLHOrO
yupexmeHuss ~ JAeTckoro canga «Mumsam» T Baitmak  (manee - JJOO) cosmaercs B LEIIX
YpEryIUpOBaHUS  PasHOTJACHH  MEXIy  y4acTHHKaMH 06pa3oBaTebHBIX  OTHOIICHHUM
(BOCTIMTAHHMKOB, POJMTENEH (3aKOHHBIX TpecTaBUTeNIel) BOCTIMTAHHUKOB, MENArormdeckix
pa6oraukos, OO (B yuue aIMUHHCTPALMH) 110 BOIIPOCaM pealn3alliy IpaBa Ha o0Opa3oBaHue,
B TOM YHCJIE B CIIy4asX:

- BO3HHKHOBeHHs KoH(uHKTa (OTCyTCTBHS KOH(NMKTA) HHTEPECOB MENArOrMieCcKoro
pabOTHHUKA,

- IPYMMEHEHHUS JTIOKAIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB.

2. TIopsIoK CO3IaHuUsl, OpraHU3alii paboTHI, TPHHATH pemrenuii Komuccueit

2.1.KoMHuccHs COCTOUT U3 H30MPaeMbIX WICHOB, IPEICTABIIAIOIINX:

poIuTeNel (3aKOHHBIX MPeICTABATENeH) — 3 4enoBeKa,

paGOTHHKOB yUPEeKIEHHUS — 3 YEIOBEKa;

2.2.UneHbl KOMHCCHH, IMpEACTAaBjsIompe  poiuTenedl  (3aKOHHBIX IpeacTaBUTeNCH)
BOCIIHTAHHUKOB, W3OHPAIOTCS HA 3ace[aHHH COBETAa PORMTENel (3aKOHHBIX IpeACTaBUTENEH)
yUpEKICHHS MPOCTHIM GOJIBLIMHCTBOM FOJ0COB IIPHCYTCTBYIOIMX HA 3aCE/IAHIH HICHOB coBeTa
pomuTeNel (3aKOHHBIX PEJICTABUTENEH) YUPSKICHHUS.

2.3.UeHs] KOMHCCHH, IpPEACTAaB/SIOUe DPaGOTHUKOB, HM30OHparoTCs Ha obmieM coOpaHuK
TpPYZOBOTO KOJUIEKTHBA Y4PEXKIEHHsS NMPOCTHIM OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB IPHCYTCTBYIOIIMX Ha
3acelaHAK WICHOB 00IIEro coOpaHus TPYAOBOrO KOJIEKTHBA yIPCIKACHUA.

2.4, CocTas KoMuccHH (OPMHpYETCsl TakuM oOpa3soM, 9YTOOBI HCKIIOYHTB BO3MOXHOCTD
BO3HUKHOBEHHsSI KOH(IMKTA HMHTEPECOB, KOTOPBIH MOr OBl TOBIMATE Ha MPUHAMACMBIC
KOMHCCHEH peleHus.

2.5. KoMucCHs cumTaeTcs chopMHUPOBAHHO U IIPUCTYMAET K paboTe ¢ MOMEHTA n30paHus BCETO
cocTaBa KOMHCCHH.

2.6. Komuccust popMHpyeTcsi CpoKoM Ha ofuH rofi. CocTaB KOMUCCHH YTBEPXKIACTCS IIPHKAsOM
3aBEIYIOLIETO YUPEKIACHHUS.

2.3. Ilpencenarens Komuccun BBIOMPAIOT U3 YHCIIA WICHOB Komuccun O0JNBIIMHCTBOM T0JIOCOB
ITyTeM OTKPBITOrO TOJIOCOBAHHS B paMKaX MPOBEACHHUS 3aCCIaHHA.

2.5.O0muH pas B noiroja Ilpencenarens KoMuccHH TpPEROCTaBIACT OTHET O IIPOJIEIaHHOM
pa6ore 3aBexyromemy J10OO.





2.6. Комиссия  принимает заявления от педагогов, сотрудников и  родителей (законных представителей) воспитанников  в письменной форме.

2.7. Комиссия  по поступившим заявлениям разрешает возникающие конфликты только на территории учреждения, только в полном составе и в определенное время (в течение 3-х дней с момента поступления заявления), заранее оповестив заявителя и ответчика.

2.8. Решение Комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания Комиссии. Комиссия самостоятельно определяет сроки принятия решения в зависимости от времени, необходимого для детального  рассмотрения  конфликта, в том числе для изучения документов, сбора информации и проверки ее достоверности.

2.9. Председатель Комиссии имеет право наложить вето на решение членов комиссии.

2.10. Председатель Комиссии подчиняется общему собранию, но в своих действиях независим, если это не противоречит Уставу ДОО, законодательству РФ.

2.11. Председатель в одностороннем порядке имеет право пригласить для профилактической беседы педагога, сотрудника, воспитанника и его родителей (законных представителей), не собирая для этого весь состав Комиссии.

2.12. Председатель имеет право обратиться за помощью к  заведующему ДОО  для разрешения особо острых конфликтов.

2.13. Председатель и члены Комиссии  не имеют права разглашать информацию,  поступающую к ним. Никто, кроме членов Комиссии, не имеет доступа к информации. Заведующему предоставляют достоверную информацию.

2.14. Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.

2.15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в ДОО, осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

2.16. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.Права членов Комиссии
        Комиссия имеет право:

принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательных отношений  при несогласии с решением или действием руководителя, воспитателя, родителя (законного представителя);

•    принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции;

•    запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса;

•    рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

•    рекомендовать изменения в локальных нормативных актах ДОО с целью демократизации основ управления или расширения прав участников образовательных отношений.
4. Обязанности членов Комиссии
    Члены Комиссии обязаны:

•    присутствовать на всех заседаниях комиссии;

•    принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной или письменной форме;

•    принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии при присутствии  ее членов в полном составе);

•    принимать своевременно решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;

•    давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.
1. Документация
5.1. Документация Комиссии выделяется в отдельное делопроизводство.

5.2.Заседания Комиссии оформляются протоколом.

5.3.Утверждение состава Комиссии и назначение ее председателя оформляются приказом по ДОО.

5.4.Протоколы заседаний Комиссии сдаются вместе с отчетом за год  и хранятся в течение трех лет.
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